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CAPITULO PRIMERO. DENOMINACION, FINES, DOMICILIO.

Articulo 1: Denominacion

Al amparo de los articulos 6to. de la Constitucién Espafiola y 1r de la Ley Organica 6/2002, de 27 de
junio, de Partidos Politicos, se constituye el partido politico denominado Iniciativa del Poble Valencia,

las siglas del cual son IdPV. También podra ser utilizada la denominacion INICIATIVA-PV.

A continuacion de la denominacion podra utilizarse la expresion, “de izquierdas, valencianista y
ecologista” o su equivalente en castellano “de *izquierdas, valencianista *y ecologista”. Y también se
podra emplear el término “ecosocialista”

El simbolo del partido es el que figura al anexo 1.

El funcionamiento de Iniciativa del Poble Valencia estara regulado por el contenido de los presentes

estatutos y los reglamentos que si es el caso los desarrollan.

Articulo 2: Ambito

Iniciativa del Poble Valencia es un partido politico el ambito de actuacidn del cual es el Pais Valencia,
territorio estatutariamente denominado Comunitat Valenciana. Para el mejor cumplimiento de sus fins
podra establecer relaciones con organizaciones politicas otras comunidades auténomas, del ambito

estatal y europeo.

Articulo 3: Definicion y Fines

Iniciativa del Poble Valencia es una organizacién politica, soberana y plural que se encuadra en el
marco ideoldgico del ecosocialisme, que combina los ideales de progreso de la izquierda, el

ecologismo y el valencianismo politico.

Iniciativa del Poble Valencia se identifica con nuevas corrientes de pensamiento surgidas con fuerza
en la segunda mitad del siglo XX como el feminismo, el pacifismo, el ecologismo, entre otros, con el

fin de ser el canal politico de dichos corrientes de pensamiento. Ademas, Iniciativa del Poble Valencia
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acepta y promueve la nueva cultura de la transparencia publica surgida en los ultimos afios tanto a

nivel de partido como nivel institucional.

Iniciativa del Poble Valencia manifiesta la voluntad de establecer una alternativa en el sistema
politico, econdmico y social actuales. Iniciativa del Poble Valencia apuesta por un sistema politico
democratico, con una defensa de la pluralidad politica, una cultura politica basada en la transparencia
y la participacion ciudadana tanto en la Administracion Publica como en el propio partido. En el
ambito econdmico, Iniciativa del Poble Valencia lucha para que haya un sistema econdmico diferente
al actual, basado en la defensa un sistema cooperativo, autosuficiente, que respeto las necesidades
humanas y ecologicas. En referencia al &mbito social, Iniciativa del Poble Valencia trabaja apuesta
para tener sociedad mas justa, igualitaria e integradora. Iniciativa del Poble Valencia lucha contra
discriminacién de los colectivos mas desfavorecidos como el colectivo LGTBI, los discapacitados y
dependientes (tercer sector), los nifios, los inmigrantes, los jévenes y las jévenes, las mujeres, entre
otras.

Iniciativa del Poble Valencia apuesta para contribuir democraticamente a la determinacion de la
politica local, autondémica, estatal y europea. Asi mismo pretende contribuir a la formacién de la
voluntad politica de los ciudadanos y ciudadanas, asi como promover su participacion en las
instituciones representativas de caracter politico por medio de la presentacion y apoyo de candidatos
y candidatas en las correspondientes elecciones, por si misma o coalitzada con otras fuerzas

politicas.

Articulo 4: Domicilio

El domicilio social radica en Valencia al C/ En Llop 1-3, el cual podra ser modificado por acuerdo del

Consejo Ejecutivo.

CAPITULO SEGUNDO. AFILIADOS Y AFILIADAS. DERECHOS Y
DEBERES.

Articulo 5: Personas afiliadas

Podran ser afiliados de Iniciativa del Poble Valencia las personas fisicas, mayores de edad, que
compartan el ideario, los fines y los estatutos del partido, siempre que no tengan limitada ni
restringida su capacidad de obrar. También podran ser afiliados los ciudadanos extranjeros cuando la

normativa vigente lo permita.

IV Congrés IdPV - 2014. Ponéncia de Estatutos para el debate.
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g7 Articulo 6: Simpatizantes

88

89 Podran ser simpatizantes aquellas personas mayores de 18 afios que hayan expresado por escrito su
90 voluntad de serlo siguiendo un modelo que el partido pondra a su disposicion, disfrutando de
91 derechos de informacion y participacion en las actividades, debates y aquellos otros que se regulan al
92 efecto. No pagaran cuota y su participacion se entiende excluida del derecho a voto.

93

94  Articulo 7: Admision

95
96 La calidad de miembro del partido se adquiere a solicitud del interesado o interesada.
97
98 Existira en el partido el Libro de Registro de personas de Afiliadas y Simpatizantes, donde constaran
99 los datos de altas y bajas definitivas, cumpliendo con aquello dispuesto a la legislacion vigente en
100 materia de proteccion de datos de caracter personal.
101
102 Las solicitudes de alta se haran por escrito, siendo firmadas, y presentadas a la asamblea local,
103 comarcal o direccion de Pais, y en todo caso, remitidas a Organizacion, teniendo que ser ratificadas
104 por el Consejo Ejecutivo. También se podran formalizar por la web y posteriormente se remitira el
105 papel fisico firmado adecuadamente.

106  Articulo 8: Derechos de las personas afiliadas.

107

108 Los afiliados y afiliadas del partido disfrutan de los siguientes derechos:

109

110 1. A participar en las actividades del partido y en los érganos de gobierno y representacion para los
111 que hayan sido elegidos, el Consejo Ejecutivo y Mesa Nacional respectivamente, a ejercer el derecho
112 de voz y voto, asi como asistir en los Congresos, de acuerdo con los estatutos y las normas de
113 convocatoria de estas.

114 2. Elegir y ser elegido o elegida por cualquier cargo de Iniciativa del Poble Valencia, de acuerdo con
115 las normas de eleccidn establecidas, asi como dimitir de cualquier cargo, dando cuenta al 6rgano
116 afectado. Elegir los candidatos y las candidatas de *IdPV para los diferentes procesos electorales.
117

118 3. A ser informados sobre la composicion de los érganos directivos y de administraciéon o sobre las

IV Congrés IdPV - 2014. Ponéncia de Estatutos para el debate.
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decisiones adoptadas por los 6rganos directivos, sobre las actividades realizadas y sobre la situacion
econdmica.

4. A impugnar los acuerdos de los 6rganos del partido que estiman contrarios a la Ley o a los
estatutos.

5. A expresar libremente sus opiniones en el interior de los érganos de decisidn y de direccion.

6. A recibir informacion sobre los acuerdos, documentos y actividades del partido.

7. A recibir la oportuna proteccion contra ataques injustos derivados de su accion politica, incluyendo

la defensa juridica en los términos que decida la Consell Executiu

Articulo 9: Obligaciones inherentes a la afiliacion.

Los afiliados y afiliadas del partido tienen los deberes siguientes:

1. Compartir las finalidades del partido y collaborar para la consecucion de las mismas.

2. Respetar el que disponen los estatutos y documentos aprobados por los congresos del partido.

3. Respetar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos directivos del partido.

4. Abonar las cuotas y otras aportaciones que, de acuerdo con los estatutos, puedan corresponder a

cada cual.

Articulo 10: Baja de afiliacion.

Cualquier persona del partido podré renunciar a su condicién de afiliacién o de simpatizante y causar
baja mediante la oportuna comunicacion por escrito.

Sera motivo de baja automatica, figurar inscrito como afiliado/da en otro partido politico con presencia
al Pais Valenciano (con prueba documental) o la manifestacion publica de la persona de esa
militancia. Durante un periodo de 10 dias desde la comunicacion al interesado/da, aquel/a podra a
alegar al respeto ante el Consell Executiu, y este Ultimo valorados los argumentos, podra revocar la

baja automatica.
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Articulo 11: Régimen disciplinario

a. La persona afiliada o simpatizante que incumpliera sus deberes con el partido o que con su
conducta publica o privada menoscabo o atento contra los principios del partido, sera objeto del
correspondiente expediente disciplinario del cual se le dara audiencia, de acuerdo con el

procedimiento establecido en el presente articulo.

b. Cualquier medida sancionadora que implico privacién de derechos a los afiliados y afiliadas se
impondréd mediante un procedimiento contradictorio, en que se garantice el derecho efectivo de
defensa al afectado o afectada. El expediente sancionador sera iniciado por el Consell Executiu
mediante acuerdo de la mayoria absoluta del 6rgano. Una vez iniciado y calificado el expediente, el
Consell Executiu dispone de tres dias para informar mediante comunicacion escrita fehaciente al
afiliado o afiliada afectado, trasladarle los hechos que dan lugar a dichas medidas y emplazarlo en el
mismo escrito para que comparezca a una audiencia ante el Consell Executiu o presentar a
alegaciones por escrito, a eleccion del afectado. El tramite de audiencia se sustanciara en un plazo
de un mes. A estos efectos no computaré el mes de agosto. En el mencionado trdmite la persona
afectada podré proponer y aportar las pruebas que considero necesarias para su defensa. Acabado el
tramite de audiencia el Consell Executiu en el plazo de tres dias presentard una propuesta de
resolucion. La propuesta de resolucién podra ser el archivo del expediente o una propuesta de
sancion. Cuando la resolucién propongo una sancion se dara traslado, por escrito de manera
fehaciente, de dicha propuesta de resolucion a la persona afectada para que pueda presentar las a

alegaciones que a su derecho convengan. El plazo de a alegaciones sera de quince dias.

c. Agotado el tramite de a alegaciones el Consell Executiu trasladara el expediente completo a Mesa
Nacional que resolvera el que proceda, pudiendo si se tercia aprobar la sancidn propuesta o
rechazarla. Para la aprobacién de la sancion se requerira la mayoria de los miembros asistentes de
Mesa nacional. Para adoptar la medida sancionadora de la expulsion se requerira una mayoria de

tres cuartas partes de los miembros asistentes.

d. Las infracciones podran ser leves, graves y muy graves, tipificadas a continuacion:
1. Infraccion leve:
a) Actos contrarios a los documentos aprobados por los Congresos, a los Estatutos o a los fines

del partido de caracter leve.
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b) Incumplimiento de los deberes de afiliado en cuanto al cumplimiento de acuerdos de
aportaciones econdmicas (dos periodos de pago con notificacion probada).
¢) Incumplimiento de los deberes de afiliado en cuanto a la adopcidn de acuerdos politicos de los

drganos correspondientes, siempre que no afecto la politica de alianzas electorales.

2. Infraccién grave:

a) Actos contrarios a los documentos aprobados por los Congresos, a los Estatutos o a los
fines del partido de caracter grave.

b) Las injurias o calumnias proferidas contra otro afiliado o afiliada del partido.

C) Incumplimiento de los deberes de afiliado en cuanto a la adopcién de acuerdos politicos
de los 6rganos correspondientes, cuando afecte la politica de alianzas electorales.

d) La reiteracion de infracciones leves.

3. Infraccién muy grave:
a) Actos contrarios a los documentos aprobados por los Congresos, a los Estatutos o a los fines
del partido de caracter muy grave.

b) La condena firme por los tribunales de justicia a inhabilitacién para ejercicio de cargo publico.

c) La reiteracion de infracciones graves.

e. Las sanciones que pueden ser impuestas son amonestacion y/o multa para las infracciones leves,
suspension de militancia de un mes a tres afios para las infracciones graves y expulsion para las

faltas muy graves.

f. Las sanciones impuestas tendran que ser notificadas por escrito de manera fehaciente a la persona
afectada en el plazo de cinco dias desde su adopcion. Podran ser recorridas en reposicion ante el
mismo 6rgano que las dictd. En ese caso el afectado o afectada dispondra de un mes desde la
notificacion para interponer recurso de reposicion. Mesa resolvera el recurso de reposicion en el plazo

maximo de dos meses.

g. Para el computo de plazos no se tendran en cuenta los dias festivos, los sabados ni los domingos.
Tambiéen tendra caracter inhabil el mes de agosto. Los plazos de meses se computaran desde el dia
siguiente a la notificacion de fecha a fecha. Cuando el Ultimo dia de un plazo coincida en un dia
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inhabil se trasladara al siguiente dia habilidoso y si coincide en el mes de agosto se trasladara al

primer dia habilidoso de septiembre.

CAPITOL TERCERO. ORGANOS DE REPRESENTACION,
GOBIERNO Y ADMINISTRACION.

Articulo 12: Organos del partido

A) Estructura de los 6rganos directivos:

1. La estructura interna y el funcionamiento del partido se basa en principios democraticos.

2. Son érganos generales del partido los siguientes:
-EI Congrés General.

- La Assemblea General

-Mesa Nacional.

-El Consell Executiu.

3. Son 6rganos comarcales del partido los siguientes:
-La Assemblea Comarcal

-El Consell Comarcal

4. Son 6rganos locales del partido los siguientes:
-La Assemblea Local.

-El Consell Local
5. Organos de control y transparencia:
-Comité de greuges.

-Sindicatura de comptes.

6. Otros érganos:

-Secretaries

IV Congrés IdPV - 2014. Ponéncia de Estatutos para el debate.



252
253
254
255
256
257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285

-Joves amb Iniciativa

- Coordinadora de carrecs publics.

B) Principios de los 6rganos directivos:
Se procurara la rotacién en los organos directivos con el objetivo de hacerlos mas participativos
observando su paridad. A la vez se tendera a la limitacion de mandatos tanto en los cargo organicos

como en los representativos tal y como establezcan los presentes Estatutos.

Articulo 13: El Congrés General .

1. El Congrés General esta constituido por el conjunto de la afiliacion, que podra actuar directamente
o0 por medio de delegados o delegadas tal y como establezca su Reglamento y la convocatoria en el

efecto.

2. La participacion requerird estar al cabo de la calle del pago de las cuotas establecidas (como

minimo una cuota) y poseer una antigiiedad en la organizaciéon de un minimo de 6 meses.
3. De manera ordinaria se reunira cada dos afos para la renovacion de los érganos de direccion.
4. Son funciones del Congrés General:

a) Aprobar lineas politicas y la reforma de los estatutos.
b) Elegir el o la portavoz o los y las portavoces y Mesa Nacional.
c) Aprobar relaciones, fusiones y alianzas con otras fuerzas politicas

d) Cualesquier otros que le atribuyan los presentes estatutos.

9. Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple levadura para las cuestiones para las cuales

estos estatutos requieren mayorias cualificadas.

6. El Congrés General se dotard, como minimo, de una Comisién de acreditaciones y de una

Comision de Candidaturas.

a) La Comision de acreditaciones entendera, junto al Secretario de finanzas de las acreditaciones al
Congreso.

b) La Comision de Candidaturas entendera de los consensos para la eleccion de cargos y 6rganos.

9
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c) Lacomposicion de las Comisiones, sera establecido por el Reglamento del Congreso.
d) Mesa Nacional en el momento de la convocatoria del Congreso constituira un Comité
Organizador del Congreso que entendera de todo el que comporta su celebracion, administrativa

y fisicamente.

Articulo 14: La Assemblea General

1. La Assemblea General esta constituida por el conjunto de la afiliacion y las personas adheridas, y
podra actuar directamente o por medio de delegados o delegadas Se reunira como minimo una vez
cada dos afios, cuando no haya Congrés General, de manera ordinaria convocada por Mesa
Nacional.

2. La participacion requerira estar al cabo de la calle del pago de las cuotas establecidas (como
minimo una cuota) y poseer una antigiiedad en la organizaciéon de un minimo de 6 meses.

3. La Assemblea General se reunira, en todo caso, ante las convocatorias electorales con objeto de
establecer las alianzas electorales, el programa electoral y las candidaturas electorales.
Las candidaturas electorales seran decididas en primarias o por consenso. Supletoriamente seran
votadas por un sistema de lista abierta (con todas las persones candidatas) ordenada alfabéticamente
(elige de letra al azar) asignando a cada candidato la orden a voluntad del elector/a y se dara una
puntuacion equivalente a “1” dividido por el numero de orden que presento. A la lista se aplicara el
criterio de paridad entre sexos secuencial en cremallera.

4. La Asamblea podra delegar, en caso de ser candidaturas de coalicion o federacidén con otras
formaciones, a una posterior reordenacion, por la posibilidad de existencia de primarias (u otros
sistemas que se pudieron establecer) en el ambito de la coalicion.

5. Son funciones de la Assemblea General:

a) Decidir la linea politica coyuntural del partido.

b) Aprobar los programas electorales de ambito superior al municipal.

c) Aprobar las alianzas electorales.

d) Elegir los candidatos y candidatas en las candidaturas a presentar para las elecciones de ambito
superior al municipal.

e) Cualesquier otros que le atribuyan los presentes estatutos.

f) Cubrir las bajas qué se puedan producir a Mesa Nacional entre Congreso y Congreso.

6. De manera extraordinaria se reunira convocada por a Mesa nacional cuando las circunstancias asi
lo aconsejan.

10
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7. Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple levadura para las cuestiones para las cuales
estos estatutos requieren mayorias cualificadas.

8. La Assemblea General se dotara, como minimo, de una Comision de acreditaciones y de una
Comision de Candidaturas.

a) La Comision de acreditaciones entenderd, junto al Secretario de finanzas de las acreditaciones a la
asamblea.

b) La Comisién de Candidaturas entenderd de los consensos para la eleccion de cargos y
candidaturas.

c) La composicidn de las Comisiones, seré establecido por el Reglamento de la Asamblea.

Articulo 15: Mesa Nacional

1. Mesa Nacional sera elegida en El Congrés General vy renovada cada dos afios. El niumero de

miembros sera decidido por el Congreso.

2. Sera elegida por consenso, teniendo en cuenta criterios de pluralidad, territorialidad, paridad y
proporcionalidad de afiliacién. En caso de no haber consenso, sera votada por un sistema de lista
abierta (con todas las persones candidatas) ordenada alfabéticamente (elige de letra al azar)
asignando una marca a cada candidato/a preferido/da, hasta un méximo de 2/3 del total de lugares a
elegir. Habra que modular la paridad de acuerdo con la normativa vigente (secuencial de 5 lugares,
en3a2).

4. La primera convocatoria se realizara en los 15 dias posteriores en el Congreso

5. Se reunira como minimo tres veces en el afio, convocada por el/la portavoz o portavoces o el
Consell Executiu, que fijaran la orden del dia a tratar. También sera convocada a peticién de un tercio
de sus componentes. Sera necesaria la solicitud de un tercio de sus componentes para la inclusion
de un tema en la orden del dia. Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los presentes salvo

aquellas cuestiones para las cuales los presentes estatutos requieren mayorias cualificadas.

6. Son funciones de Mesa Nacional:

a) Convocar el Congresos y Assemblea General de IdPV y fijar la orden del dia.

b) Decidir la linea politica entre asambleas desarrollando las decisiones adoptadas por estas.

11
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c) Elegir el Consell Executiu.

d) Aprobar la propuesta de programa electoral marco municipal y ratificar las candidaturas electorales
de las elecciones municipales, aprobadas por las Asambleas Locales.

e) Adoptar las medidas disciplinarias establecidas en los presentes estatutos.

f) Nombrar los representantes de Iniciativa, en los 6rganos de Coaliciones en las cuales participo el
partido, salvo que sean inherentes al cargo.

g) Cualesquier otros que le atribuyan los presentes estatutos.

Articulo 16: El Consell Executiu

1. El Consell Executiu estara formado por un nimero de miembros decidido por Mesa. Seréa elegido
por Mesa mas otro nombrado por Joves amb Iniciativa y renovado cada dos afios inmediatamente

después de la renovacion de Mesa Nacional en el correspondiente Congreso.

2. Sera elegido por consenso, teniendo en cuenta criterios de pluralidad, territorialidad y paridad.

Supletoriamente sera votado por el mismo sistema que el empleado para Mesa Nacional.

3. Se reunird como minimo una vez en el mes convocado por el/la portavoz o portavoces que fijaré/n
la orden del dia. También sera convocado a peticion de un tercio de sus componentes. Sera
necesaria la solicitud de un tercio de sus componentes para la inclusién de un tema en la orden del
dia. Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los presentes salvo aquellas cuestiones para

las cuales los presentes estatutos requieren mayorias cualificadas.

4. Son funciones del Consell Executiu:

Ejecutar los acuerdos de Mesa Nacional y de los Congresos.
Traer la gestion diaria del partido.

Trasladar propuestas a los colectivos y cargos publicos del partido.
Velar por la comunicacion fluida en el interior de la organizacion.
Trasladar a la opinion publica las propuestas del partido.
Organizar actividades del partido.

Ofrecer formacion a sus afiliados y afiliadas.

Cualesquier otros que le atribuyan los presentes estatutos.

12
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5. El Consell Executiu podra determinar responsabilidades de Secretarias entre sus miembros, las
cuales gestionaran sus responsabilidades con autonomia y bajo la supervision del propio Consejo. En
todo caso, habrd que nombrar las de Organizacion, Finanzas y la de Jovenes, esta Ultima oit el

organo especifico de jovenes del partido.

6.- Comision Permanente. El Consell Executiu podra disponer de una Comision Permanente, para la
toma de decisiones de importancia e inmediatas. De las decisiones tomadas, reuniones habidas o
consultas efectuadas entre sus miembros para la presa de la decision, se dara informacion en el
primer Consell Executiu que se convoque. La conformaran, la/las persona/se portavoces y aquellos
miembros del Consell Executiu que el mismo érgano determino, guiandose por el principio de eficacia

y operatividad y por un reglamento que determinara el propio Consell Executiu.

Articulo 17: El/la portavoz o portavoces

El Congrés General elegird por consenso también al o la portavoz del partido. Cuando el Congreso

asi lo decida, podra haber dos portavoces (uno de cada sexo).

En caso de imposibilidad de consenso, se realizaré una votacion secreta entre las distintas persones
candidatas y serd nombrado aquel que obtenga mas del 50% de los votos. En caso de tres 0 méas
candidatos y no obtener ningun candidato ese porcentaje, se hara una segunda votacion entre los

dos mas votados, siendo elegido el mas votado.

Lo/la portavoz formara/n parte de Mesa Nacional y del Consell Executiu y seran elegidos cada dos

afnos.

Ostentara u ostentaran la representacion legal del partido.

Articulo 18: Estructura Territorial

1. Iniciativa del Poble Valencia se estructura territorialmente en los niveles local y comarcal. Mesa
nacional podra determinar y aprobar, estructuras supracomarcales, a iniciativa propia o a propuesta

de Comarcas que asi lo solicitan.
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2. En el nivel local la estructura basica son los colectivos de base. Su asamblea local, formada por
todos los afiliados y afiliadas y adheridos y adheridas, se reunira como minimo una vez en el
semestre y ante las convocatorias de Congrés General. Podran elegir un Consejo Local y uno o dos

portavoces.

3. En las comarcas en que las asambleas locales de los colectivos de base asi lo decidan, podran
agruparse en una estructura comarcal, celebrar asambleas comarcales de afiliados, elegir un Consejo

Comarcal y elegir a uno o dos portavoces.

4. Valencia ciudad, solo a los efectos de representacion en érganos (Comité de Greuges, asambleas,

etc) tendré la consideracion de Comarca.

9. Los criterios para las votaciones son los mismos que los establecidos para los 6rganos nacionales.

(ver Assemblea General )

Articulo 19: Comité de Greuges

1. Estara compuesto por tres miembros de comarcas diferentes del Pais Valenciano. Son elegidos por

Mesa Nacional en la primera reunién que se realize después del Congrés General.

2. Los miembros del Comité de Greuges no podran formar parte del Consell Executiu ni ser

portavoz/s del partido.

3. Entre sus miembros y por ellos se elegira el Presidente y el Secretario del Organo.
La baja de sus miembros sera suplida por Mesa nacional en la primera reunion que se célebre, a raiz

del hecho.

4. Dellla presidente/a y del/la secretario/a
El o la presidente/a de el Comité de Greuges tiene entre otras funciones la de convocar regularmente
las sesiones de este, establecer la orden del dia de cada una de ellas, moderarlas y coordinar el

trabajo de sus miembros.

Lo/la secretario/a de el Comité de Greuges tiene entre otras funciones la de levantar acta de cada
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sesion que se celebre, el control del registro del Comité y la custodia de todos los documentos de

este.

5. El funcionamiento se establece en reglamento aprobado por Mesa Nacional.

Articulo 20. - Coordinadora de cargos publicos.

1. Para la correcta coordinacion de actuacion de nuestros cargos publicos, se constituira una
Coordinadora, la cual entendera de la unificacion de criterios, prioridades de actuacion e intercambio
de experiencias y propuestas.

2. Seran miembros natos de la Coordinadora, todas las personas elegidas en procesos electorales
(locales, autondmicos, estatales y europeos).

3. Seran convocados y podran asistir con derecho de voz, el personal designado asesor o cargos de
confianza.

4. Podran elevar propuestas de resolucion o acuerdos a la MN.

5. Como minimo sera convocada una vez al afio, y siempre, inmediatamente

Articulo 21: Coaliciones Politicas y/o Federaciones

|dPV por resolucion mayoritaria de Assemblea General o Congrés General, podra subscribir o

conformar una Coalicién o una Federacidn con otros partidos politicos.

En ese caso, y toda vez que la decision de los 6rganos soberanos de IdPV habran valorado la
concordancia ideologica, de finalidades y programatica de la Coalicion o Federacion, algunas de las
decisiones soberanas aqui expresadas, se entenderan como voluntad de parte, a
consensuar/adecuar al marco normativo y acuerdos que se puedan establecer en la Coalicion o
Federacion, la cual, se podra conformar temporalmente, en el marco de aquello establecido en su
constitucion.

Las posibles contradicciones entre las normas y disposiciones de la Coalicion o Federacion y IdPV,
seran interpretadas y gestionadas por Mesa Nacional, la cual acontecera obligada a la convocatoria

de una Assemblea General para debatirlas y tomar acuerdos al respeto.

Mesa Nacional, sera la competente (arte.15.6.d) de estos Estatutos) para nombrar las personas que
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nos corresponden como representacion de partido en la Coalicion o Federacion a nivel de Pais. A

nivel local y comarcal, lo seran, por los érganos analogos de los ambitos respectivos.

Los/las representantes/as de IdPV en los érganos de la posible Coalicion o Federacion, daran cuenta
a los organos de su ambito, de las decisiones que se tomen y estas nunca podran entrar en

contradiccion con las formas y principios de |dPV.

De acuerdo con aquello establecido al art. 12b, los candidatos y las candidaturas de la Coalicion
podran alterar, los procesos de eleccion y su configuracion, siempre de acuerdo con la prelacion
establecida por IdPV (a excepcion de la paridad o posibles primarias) y con respecto a los principios

democraticos y asamblearios que han inspirado estos Estatutos.

CAPITULO QUART: De Joves amb Iniciativa

Articulo 22: Definicion

1. Joves amb Iniciativa es una organizacion politica juvenil soberana. Se podra dotar de personalidad
juridica propia cuando asi lo considero una Asamblea Nacional de Joves amb Iniciativa.

2. Atendida la coincidencia ideoldgica, programatica y de origen entre el Joves amb Iniciativa e
Iniciativa del Poble Valencia, este reconoce Joves amb Iniciativa como la organizacion politica juvenil
propia, en cuanto que Joves amb Iniciativa reconoce Iniciativa del Poble Valencia como la
organizacion politica que lo representa a las instituciones.

3. Las relaciones estables entre ambas organizaciones se regulan mediante un Protocolo de
relaciones, propuesto por una comision mixta y paritaria de las organizaciones, y ratificado por los
respectivos méaximos dérganos de decisidn entre congresos. La representacion de Joves amb Iniciativa
en todos los 6rganos de Iniciativa del Poble Valencia se establecera de acuerdo con el Protocolo de
relaciones.

La revision del Protocolo de Relaciones se producira en el tiempo y forma que el propio Protocolo de

Relaciones establezca.

Articulo 23: Militancia de Joves amb Iniciativa
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520 Los afiliados a Iniciativa del Poble Valencia mayores de 14 afios y menores de 31 afios de edad,
521 seran también afiliados de pleno derecho a Joves amb Iniciativa , excepto que expresan
522 explicitamente el contrario al partido, por su afiliacion a Iniciativa del Poble Valencia. Podra afiliarse
523 cualquier joven mayor de 14 afios edad y menor de 31. Los afiliados a Joves amb Iniciativa serén
524 también afiliados del partido cuando consigan la mayoria de edad, a menos que expresan
525 explicitamente el contrario; adquiriendo los derechos y deberes de acuerdo con el que establecen los
526 presentes estatutos.

527  Articulo 24: Participacion de Joves amb Iniciativa en Iniciativa del Poble Valencia

528

529 1. Corresponde a Joves amb |Iniciativa el disefio, la planificacion y la ejecucién de las politicas de
530 juventud de Iniciativa del Poble Valencia, en coordinacion con sus diferentes 6rganos, los cuales en
531 ningun caso podran sustituirlo en estas funciones.

532

533 2. Es responsabilidad unica de Joves amb Iniciativa gestionar sus propias subvenciones y de
534 Iniciativa del Poble Valencia financiar a Jovenes segun establezca su protocolo de relaciones

535

536

537 CAPITOL QUINTO. REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONIAL

538

539  Articulo 25: Recursos econdomicos

540

541 El partido podra adquirir, administrar y alienar los bienes y derechos que resultan necesarios para el
542 cumplimiento de sus fines. Los recursos econdmicos del partido estan constituidos por:
543

544 1. Las cuotas y aportaciones de sus afiliados y afiliadas.

545

546 2. Los rendimientos de su propio patrimonio.

547

548 3. Los créditos que conciertan.

549

550 4. Las herencias, legados o donaciones que reciben.
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5. Cualesquier otros ingresos que reciben en conformidad con el que dispongo la legislacién vigente.

6. Una Carta Financiera desarrollara los preceptos estatutarios de este capitulo, en particular las
aportaciones al partido de los cargos publicos, las cuotas ordinarias y extraordinarias, clasificacion
con escaleras y limites maximos y minimos salariales del personal dependiente del partido, etc. La
Carta Financiera sera aprobada por mayoria absoluta de los miembros presentes a Mesa Nacional en
el plazo de seis meses desde la celebracion del Congreso. Una vez aprobada podré ser modificada

por el mismo 6rgano a propuesta del Consell Executiu.

Articulo 26: Recursos humanos

1. Mesa nacional determinara, en la medida de las disponibilidad econdmica las personas liberadas a
cargo del partido, en todo caso, lo/la portavoz en caso de no ser cargo institucional retribuido.

Sera determinada la cuantia, que como minimo serd dos veces y media, el salario minimo
interprofesional.

2. La contratacion de personal técnico y administrativo del partido se realizaréa de acuerdo con la
legislacion laboral vigente basada en los principios de transparencia, mérito y publicidad dentro de
IdPV. Tanto las bases de convocatoria como las propuestas de contratacién de personal

corresponden al Consell Executiu con la posterior ratificacion de Mesa Nacional.

3. Las personas asesoras 0 cargos de confianza a los grupos institucionales se regiran por el
reglamento que apruebo Mesa Nacional. INICIATIVA-PV promovera los principios de transparencia,
mérito y publicidad para la contratacion de estos cargos de confianza.

4. |dPV incentivara, a todos los niveles, la participacion y responsabilidades desde el trabajo

voluntario de simpatizantes y afiliados y afiliadas.

Articulo 27: Incompatibilidades de los cargos publicos

Como principio general, Iniciativa del Poble Valencia no permite la compatibilidad entre diferentes
cargos institucionales, excepto los que sean necesarios (por ejemplo, regidor/a y diputado provincial).

Las excepciones a esta regla tendran que ser por causas justificadas y aprobadas por Mesa Nacional.

Habra incompatibilidad en los siguientes casos:

1. Sera incompatible la funcion de un cargo en un érgano interno del partido y un cargo publico

supramunicipal de caracter ejecutivo simultaneamente.
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2. No sera posible simultanear la percepcién de un salario como cargo publico, ya lo sea en calidad
de cargo electo o por designacion politica, y la percepcion de remuneracién por el propio partido. No
se considerara remuneracion los gastos que realizo el partido para el estricto ejercicio de sus
funciones en él.

3. En caso de no realizar procesos de primarias, ninguna persona podra ejercer un mismo cargo
publico de caracter ejecutivo en un gobierno apoyado por los grupos institucionales del partido o en
una institucion publica a propuesta del partido o de sus grupos institucionales mas de dos legislaturas
completas consecutivas. Los cargos publicos electos en listas del partido no podran ejercer el mismo
cargo representativo mas de tres legislaturas completas consecutivas.

4. No sera posible ejercer dos cargos publicos electos en representacion del partido de forma
simultanea. No se tendra en cuenta a este respeto aquellos otros cargos inherentes o derivados del
principal. Podrén haber excepciones (aprobadas por #de la *MN) a peticion argumentada de la
persona interesada, oido el colectivo local afectado.

5. Un afiliado con un cargo publico y condenado en una sentencia judicial firme por delitos contra la la
hacienda publica y seguridad social y delitos contra la administracion publica con pena de
inhabilitacion no podra volver a representar el partido en una institucion publica ni tener ningun cargo
interno en el partido.

6. En caso de imputacidn por hechos relacionados con la la hacienda publica y seguridad social y
delitos contra la administracion publica, el Consell Executiu en reunién extraordinaria adoptara

medidas provisionales y trasladara una propuesta segun la Mn.

Articulo 28: Codigo ético

Como elemento especifico de INICIATIVA, es necesario resaltar el compromiso de todos nuestros cargos
publicos (electos y de designacién) con un cddigo ético de conducta sobre como estar en la politica, que
incluye:

a. Informacion y transparencia frente a la opacidad habitual, habilitando mecanismos de informacién, de
opinion mediante consultas o encuestas entre sus miembros y entre su electorado, asi como canales de
comunicacién fluida con todos los colectivos sociales y organizaciones civiles de nuestra sociedad.

b. Actitud de servicio a la sociedad valenciana, ejerciendo su cargo con la dedicacion, intensidad y dignidad
que exige.

c. Fomentar y aplicar valores de generosidad, de altruismo y sobriedad en el ejercicio de su actividad politica.
d. En el gjercicio del servicio, consustancial al cargo publico, se priorizaran los intereses generales y los
especificamente atribuidos al cargo, a cualquier clase de interés personal, tanto en el orden econdmico como

de otra naturaleza.
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e. No percibiran mas que los honorarios, salarios y dietas que estén establecidos para el ejercicio de su
funcién. El cobro de cualquiera ofro ingreso inherente a su participacion en cualquier Consejo de
Administracion de empresas publicas por razén de su cargo o aportaciones publicas a fondo de pensiones
privados requerira el visto bueno y la aceptacion de la Permanente del partido. A tal fin, los cargos publicos de
INICIATIVA respetaran escrupulosamente la legislacion sobre incompatibilidades, asi como los principios que
sobre este tema introduzca el partido

f. No podrén estar vinculados a negocios o actividades profesionales que entran en conflicto con su actuacion
oficial o sus deberes publicos.

g. No aceptarén, ni con efectos actuales ni de futuro, propuestas de prestacion de servicios, celebracion de
contratos sobre cesion y/o utilizacidn de bienes y derechos de cualquier clase y/o participaciones en
empresas, sociedades, etc., que suponen un valor econdémico y/o patrimonial.

h. No aceptaran obsequios, prestaciones ni servicios por razon de su cargo que no forman parte de los usos
sociales comunmente aceptados y, en todo caso, siempre se haran publicos en la web oficial de INICIATIVA.
y. No utilizaran en su favor ni en el de terceros las informaciones a las cuales tengan acceso por razon de su
cargo, con objeto de obtener alguna contraprestacion o ventaja de cualquier naturaleza.

j. Por acuerdo mayoritario de la asamblea, a mitad de legislatura, presentara un informe de gestién de su
tarea y a la vista de él, la asamblea podra instar a su revocacidn del cargo y acontecera moralmente obligado
a su asuncion.

k. Renunciaran a la posibilidad de aforo por razon del cargo.

Articulo 29: Transparencia

INICIATIVA se dota de una serie de medidas para garantizar la transparencia en la gestion de los
recursos econdmicos. En este sentido:
La totalidad los cargos publicos de INICIATIVA tendran que comunicar, para que desde el partido se

hagan publicas a través del portal web:

1. Los salarios y otros tipos de retribuciones.

2. El patrimonio declarado y las actividades econdmicas privadas de los diputados y diputadas en
Las Cortes, en el Congreso, en el Europarlament, en las Diputaciones Provinciales y de los
regidores y regidoras.

3. El numero de personas asesoras y sus retribuciones y el organismo donde desarrollan su
actividad, asi como la vinculacién familiar o empresarial con el cargo publico correspondiente,

caso que exista.
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INICIATIVA publicitara las fuentes de financiacion, el cddigo ético de los cargos publicos, el
organigrama Yy perfil de las personas que ocupan los diferentes 6rganos, los Estatutos y los derechos
de la militancia, el balance de cuentas anuales y el informe de la sindicatura de comptes y los
informes sobre el partido del Tribunal de Cuentas.

Todas las persones miembros de Mesa Nacional y del Consell Executiu tendran acceso, previa
sueleslicitud, a la documentacion relativa a la financiacion y contabilidad de INICIATIVA, en un plazo

no superior a un mes.

Articulo 30: Procedimiento de rendicion de cuentas. Administracion.

La administracion del régimen economico y patrimonial de *IdPV se realizara de acuerdo con las
normas siguientes:
El Consell Executiu elaborara anualmente unos presupuestos y presentara el balance econémico
(que tendra que ser aprobado por Mesa Nacional) antes de la finalizacion del primer trimestre del afio.

El ejercicio econémico coincidira con el afio natural.

Articulo 31: La Sindicatura de comptes

Los miembros de la Sindicatura de comptes, seran nombrados por la primera Mesa Nacional,

después del correspondiente Congrés General, igualmente entendera de las posibles sustituciones.

La Sindicatura de comptes estara formada por tres miembros, ajenos a los 6rganos de direccién,
fiscalizara y controlara la gestion econdémica del partido. De entre y por ellos se nombrara un/a

portavoz.

Supervisara los balances, previamente a su presentacion a Mesa Nacional. En la misma presentacion
del balance por parte de la Secretaria de Finanzas, intervendran, informando de aquello que estiman

adecuada.

La Sindicatura de comptes, podra mediar en caso de discrepancia entre partes, en algunos de los
aspectos economicos establecidos a los presentes estatutos. De la mediacion efectuada dara cuenta

a Mesa Nacional.

Articulo 32: Régimen documental. Obligaciones contables.
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684 El partido traera, ademés del Libro de personas afiliadas y simpatizantes, los Libros de Actas, de
685 contabilidad, de Tesoreria y de Inventarios y Balances, el contenido de los cuales se fijara en la Carta
686 Financiera y que permiten en todo momento conocer su situacion econémica, de acuerdo con aquello
687 establecido en los presentes Estatutos y a la legislacion vigente.

688

689

690 CAPITULO SEXTO. DISOLUCION DEL PARTIDO.

691

692  Articulo 33: Disolucion

693

694 El partido se disolvera o extinguira por decision de un Congrés General convocado a este efecto,
695 con ese unico punto a tratar en la orden del dia.

696

697 El patrimonio resultante en el momento de la disolucién, una vez satisfechas las obligaciones
698 financieras que existieron, se destinara a asociaciones de caracter benéfico o social, u otro partido
699 politico que decida el Congrés General de disolucion.

700

701

702 CAPITULO SEPTIMO. REFORMA De ESTATUTOS.

703

704  Articulo 34: Reforma de los presentes estatutos

705

706 La reforma de los presentes estatutos serd competencia del Congrés General, siempre que su
707 modificacion conste en la orden del dia. La propuesta de modificacion tendra que ser aprobada por
708 dos tercios del Congrés General.
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